Macro Tema Inclusao

Eixo Objetivos, Metas e Agodes Prvistas no PDI 2019/2023
Objetivo 8. estabelecer politicas de inclusdo e acessibilidade, com a criagao dos ntcleos de acessibilidade,
inclusao, atendimento e de estudos tematicos em todos os Campus
Plano de Agao
-g Detalhamento das A¢bes |Servidor Responsavel | Setor Inicio | Término | Recurso R$
5 1. Fortalecer o NAPNE no campus, plano de trabalho e agoes.
e 1.1. Inclusdo de familiares e
ES responsaveis nas discussdes e
|
8 <u’j estudos tematicos do NAPNE para NAPNE SQZNE/DG/ 08/2021 12/2021
8‘ o |orientagbes e informacgoes.
(7]
%’, 1.2. Demandar pela oferta de
f=

profissional de apoio para discentes NAPNE NAPNE/DAA (09/2021( 01/2022
com necessidades especificas.

1.3. Reaquisitar sala de reunido e de
atendimento prépria para o NAPNE NAPNE NAPNE/DAA 09/2021| 01/2022

sso0, Permanéncia
e Exito

Meta 6. ampliar da oferta de cursos da EJA, com implementagao em todos os departamentos dos Campus da
Institui¢ado, até o primeiro semestre do ano letivo de 2020

Plano de Agao

Detalhamento das Agoes Servidor Responsavel | Setor Inicio | Término | Recurso R$
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1.1. Manutencgao da entrada de CC EJA/

estudantes nos cursos EJA CC EJA/ POCV/ DAA POCV/ DAA 09/2021| 12/2021




Ingre

1.2. Avaliar a oferta do curso de

Artesanato EJA do cAmpus, a partir CC EJA/

de dados internos e externos. CC EJA/ POCV/ DAA POCV/ DAA 09/2021( 12/2021

Meta 16. criar e/ou implementar Restaurantes Estudantis, até 2021, em todos os Campus, com

©
g acompanhamento de nutricionistas concursados e equipe técnica capacitada, como forma de garantir a
2 seguranca alimentar da comunidade académica, em uma perspectiva sustentavel, priorizando a aquisi¢cao de
g ° alimentos organicos, produzidos no ambito da agricultura familiar local;
E E Plano de Agao
o © |Detalhamento das Agées Servidor Responsavel Setor | Inicio | Término | Recurso R$
§ 1. Implementar o restaurante estudantil do campus.
E:-” 1.1. Implementar o recurso do PNAE. GEPEX GEPEX 109/2021| 01/2022
Meta 17. ampliar o atendimento as/aos alunas/os da Educacao Superior em situagao de vulnerabilidade
através do programa de alimentacao escolar, do restaurante estudantil ou de auxilio financeiro
Plano de Agao
Detalhamento das Agoes Servidor Responsavel Inicio | Término [ Recurso R$ |
© restaurante estudantil ou de auxilio financeiro.
©
= 1.1. Mapear o niumero de estudantes
e ~ .
s o da educagao superior contemplados GEPEX/CAE GEPEX/CAE |09/2021| 10/2021
S em editais de auxilio estudantil;
o X
n'_"-: T-Z. DIVUIgar o5 programas de auximos
§ estudantis para os discentes dos
o cursos superiores nas semanas GEPEX/CAE GEPEX/CAE (08/2021| 9/2021
g’ iniciais do calendario académico;

—=ToT orroTrTeTT g ToIrTTOTTTS

aumento do pagamento de auxilios

financeiros e acesso aos programas
estudantis por meio de edital GEPEX/CAE GEPEX/CAE (09/2021( 12/2021

especifico para a educagao superior.




Ingresso, Permanéncia

e Exito

Meta 22. criar, durante a vigéncia do PDI 2019/2023, um mecanismo de acompanhamento das/os alunas/os
cotistas de forma conjunta e sistematica por varios setores do Campus: CAE, CAPD, Coordenagdes de Curso,
CPPIR e registro dos dados socioeconémicos e étnico-raciais no momento da matricula, alimentando o
sistema académico com esses dados, de forma que gere relatérios disponiveis as equipes que farao esse
acompanhamento

Plano de Agao

Detalhamento das Agdes Servidor Responsavel Setor Inicio | Término | Recurso R$

1.1.

Meta Institucional 23. elaborar a cada dois anos, o PE Permanéncia e Exito, acompanhar anualmente a
execucgao das propostas previstas no plano e realizar levantamento sobre as principais dificuldades com
relacdo a permanéncia e éxito entre as/os estudantes

©
2
‘@ Plano de Agéao
g o [(Detalhamento das Acoes Servidor Responsavel Setor Inicio | Término | Recurso R$
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a ‘L";', 1.1. Fortalecer as agoes da
o L - o
@ Comissao de Permanéncia e Exito em
o articulagdo com as Coordenacgdes de Coord. de C | CAPD/
g’ Curso e Pedagdgico, sobretudo no oor iI)A?A/ ér;gzx DAA/ GEPEX|09/2021| 01/2022
contexto do Ensino Remoto
Emergencial
Sugestdes da CPA2019 para o desenvolvimento da comunicagao do IFG com a sociedade.
o
o
= 14. Implantar um Projeto Institucional (em todos os Campus) que possibilite que estudantes do Ensino Médio,
& potenciais candidatos dos cursos superiores, conhegam o IFG, seus cursos, propostas pedagdgicas e
E 2 projetos.
o X
[« I I T}
g ® Plano de Agao
g Detalhamento das A¢oes Servidor Responsavel Setor | Inicio | Término | Recurso R$
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IFG para a comunidade interna e externa.
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1.2. Elei¢gdes de recomposicao. comissao eleitoral Outubro| Novembro

Acao 9.3.2. garantir, para toda a comunidade académica, infraestrutura fisica, investindo em tecnologias para
acessibilidade e em recursos pedagoégicos que auxiliem na formagao de alunos com necessidades
educacionais especificas e estudantes com deficiéncias;

Plano de Agao

o Detalhamento das Agbes Servidor Responsavel Setor | Inicio | Término | Recurso R$
E 1. Investir em recursos tecnologicos e pedagogicos para acessibilidade que auxiliem na formagao de alunos
= com NEE.
(9]
o N&o ha
b previsdo de
1.1. Solicitar a manutencgao, o reparo valor
ea adaptagéo da infraestrutura do NAPNE/E[;';,;/ CAE/ DAA/GEPEX [09/2021| 01/2022 necessario
campus para total acessibilidade e para alcance
inclusdo da comunidade académica. da meta no
momento.
Acao 9.3.3. dotar e manter todos os Campus com os seguintes equipamentos de acessibilidade:
a) rampas de acesso as dependéncias dos Campus com corrimdos adequados aos usuarios de cadeira de
rodas;
b) sanitarios apropriados para alunos com necessidades especificas com barras de apoio nas paredes;
c) vagas destinadas para veiculos de pessoas com deficiéncia; d) lavabos e bebedouros em altura acessivel a
2 usuarios de cadeira de rodas;
_8 e) portas com espacos fisicos suficientes para a circulagao de cadeira de rodas nos locais de acesso dos
= alunos;
g f) bibliotecas com instalag6es e obras adequadas aos alunos com necessidades especificas (audiovisuais,
§ motoras e auditivas).

Plano de Agao

Detalhamento das A¢oes Servidor Responsavel Setor | Inicio | Término | Recurso R$




campus.

1. Demandar a aquisi¢ao de equipamentos de acessibilidade para estudantes com NEE e para espacos do

Objetivo 11. promover dialogos com a comunidade externa, garantindo a gestdao democratica e a participagao
e a representag¢ao da comunidade interna.

realidade social da Cidade de Goias;

Plano de Agao
o Detalhamento das Agdes Servidor Responsavel Setor Inicio | Término | Recurso R$
1]
ﬁ do trabalho associado aos cursos oferecidos no campus;
‘E 1. 1.Gdlaltnr a Pdartcipdtdo © d
] representagdo discente nos conselhos [cAPD/ C. de Cursos/ CAE/| DG/DAA/GE 1902 12022
§ e comissbes do campus. DAA/ GEPEX PEX 09/2021f 01/20
1.Z. ElabOralr O Flalo LOCal e
Extensao DAA/ GEPEX DAA/ GEPEX|09/2021| 01/2022
Meta 13. implementar, no minimo, um projeto de agao social, necessariamente articulado com as demandas
sociais, que tenha relagao com ensino, com pesquisa e/ou com extensido em cada Campus/Departamento de
Areas Académicas, durante a vigéncia do PDI 2019/2023;
Plano de Agao
Detalhamento das A¢oes Servidor Responsavel Setor | Inicio | Término | Recurso R$
5 1. Estruturar os setores e as demandas sociais da cidade de Goias e os projetos existentes no campus.
i T.T. Fazer levantamento dos projetos
o - . .
N [sociais de ensino, pesquisa ou DAA/GEPEX DAA/GEPEX |10/2021| 1/2022
= extensdo desenvolvidos no campus;
g
£ 1.2. Implementar 01 projeto de acéo
(a] social em consonancia com a DAA/GEPEX DAA/GEPEX [11/2021( 12/2021




municipio a partir de parcerias e

dialogos externos com a Prefeitura,
IPHAN, Secretaria de Educagéo entre DAA/GEPEX DAA/GEPEX |09/2021| 12/2021
outros;

Acao 9.2.13. implantar, assegurar e criar condigdes de bom funcionamento de espagos de socializagao e
politizagado estudantil em todos os Campus, bem como o reconhecimento e apoio a representagao estudantil;

o)
'% Plano de Agao
-%, Detalhamento das Agbes Servidor Responsavel Setor | Inicio | Término | Recurso R$
5 1. Assegurar e manter o espaco de trabalho para as representagcdes estudantis do campus.
] . T. T TCSSCTvVdl U Co5pPdLU UC SSUIMIUTNU
5 para os trabalhos das representacgées
0 . ~ .

estudantis do campus, equ!eado com C. de cursos/ CAPD/ *Em retorno

computador, mesa de reunioes, . . DAA/ DG .

. . . Entidades Estudantis/ DAA presencial

cadeiras, escaninhos e acesso a

internet;

Sugestdes da CPA2019 para o Eixo: Planejamento e Autoavaliagao Institucional.

4. Garantir a participag¢ao da representagio estudantil nos processos de planejamento.
o) =
S Plano de Agao
N Detalhamento das Acdes Servidor Responsavel Setor | Inicio | Término | Recurso R$
©
g 1. Envolver e garantir a participagao da representagao estudantil nos processos de planejamento do campus.
qE, I.I. APTOXIMar as eniaanes
(] estudantis das chefias do campus

para informacao, participagao e CAPD/ Entidades
proposi¢ao no planejamento Estudantis/ DAA/ GEPEX
institucional,

DAA/ GEPEX|09/2021| 01/2022




Objetivo 9. efetivar um espago educacional democratico que assegure a participagao de todas as pessoas,
garantindo a representatividade e a permanéncia das minorias identitarias, sécio raciais, culturais, étnicas, de
género e sexualidades

Plano de Agao

Detalhamento das A¢bes Servidor Responsavel Setor | Inicio | Término | Recurso R$

séciorraciais, culturais, étnicas, de género e sexualidades;

T.T. Apoiar as acoes da CPPIR no
campus, ampliando os debates e a
inclusdo da comunidade nas CPPIR/ DAA/ GEPEX |DAA/ GEPEX|09/2021| 01/2022
discussoes;

1.2. Manter os eventos no calendario
académico do campus que discutem a
representacdo de minorias, igualdade

séciorracial, cultural, étnica, de DAA/ GEPEX DAAJ 09/2021| 01/2022
género, sexualidades etc, garantindo a GEPEX/DG
participacao de servidores e
estudantes nas atividades

Meta 20. implementar e consolidar os NAPNE em cada Campus da Instituicdo com vistas a promover a
inclusdo e acessibilidade das/os alunas/os com necessidades educacionais especificas

Plano de Agao

Detalhamento das Acdes |Servidor Responsavel | Setor | Inicio | Término | Recurso R$

1. AGAO CONTEMPLADA NO MACROTEMA INCLUSAO, OBJETIVO 8.

Acédo 9.2.3. garantir um membro da CPPIR na comissao de Politica de Desenvolvimento de Aquisi¢oes e
Acervo dos Campus;

Plano de Agéao




Detalhamento das Agodes Servidor Responsavel Setor Inicio | Término | Recurso R$
1.1 Ampliar a divulgagao do acervo ~

- A . Acao
da biblioteca do Campus Equipe CPPIR Imediat ermanent
relacionados a tematica da quip Biblioteca e o |P o
diversidade étnico-racial CPPIR — a—
1.3. Garantir a aquisi¢cao de acervo . Biblioteca e

permanen

especifico sobre questao étnico-racial Equipe CPPIR CPPIR te germanent
& Garanur a parucipacao ae um NDE e
membro da CPPIR no processo de NDE e CPPIR CPPIR out Dez
roviedn hihlinarafica dne PPCe lintn

Acao 9.2.4. implementar politicas permanentes de atualizagao e diversificagdao do acervo das bibliotecas do
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Goias, que contemplem:

a. aquisicdo via compra: definida de forma transparente e publica, de maneira a contemplar todos os niveis e
modalidades de ensino, consultando anualmente os Departamentos, Coordenagdes e areas, para definicdao
dos critérios e procedimentos de compra;

b. aquisi¢ao via doagao: constituir procedimentos para aquisi¢gao via doagao individual e institucional;

c. criacdo, manutencao e atualizagao de acervo digital e audiovisual;

d. constituicdo de comissdes locais permanentes, eleitas e representativas, de atualizagao e diversificagao do
acervo das bibliotecas;

Plano de Agao
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Acéo 9.3.1. construir a Politica Institucional de Acessibilidade com vistas a atender as pessoas com
deficiéncias e as pessoas com necessidades educacionais especificas no Instituto Federal de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia de Goias, considerando a legislagido vigente, em especial as normas brasileiras que
tratam do tema;

Plano de Agéao
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da

ponsavel
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1.1. Participar de estudos para a
Politica de Acessibilidade do IFG por CAPD/ CAE/ NAPNE/ NAPNE/

meio do NAPNE, NAI; DAA/ GEPEX pAas GEPEX |09/2021| 012022




Objetivos Especificos da Unidade Nao Contemplados no PDI

Objefivo/meta: Uportunizar agoes pela permanencia € exito das estudantes maes, nos diferentes niveis de
formacgao, em situagao de vulnerabilidade social.

Plano de Agao

Detalhamento das Agodes Servidor Responsavel Setor Inicio | Término | Recurso R$

ObjetIVOS Especificos da Unidade Nao Contemplados no PDI

rg T T T -1

fisicos do campus com a dewda regulamentacao e acompanhamento

Plano de Agao

Detalhamento das A¢bes Servidor Responsavel Setor | Inicio | Término | Recurso R$

1. Regulamentar os espagos do campus para uso de projetos e agoes de interesse da comunidade externa.

1.1. Incentivar agbes de extensao nas C. de Cursos/

area de esporte, cultura, recursos Laboratoristas/ DAA/ | DAA/ GEPEX |09/2021| 01/2022

Objetivos Especificos da Unidade Nao Contemplados no PDI

Plano de Agao

Detalhamento das A¢oes Servidor Responsavel Setor | Inicio | Término | Recurso R$

1. Incentivar a participagcao em cursos e a¢oes que possibilitem o acesso dos estudantes ao uso das
diferentes TICs

1.1. Estimular nos estudantes as
possibilidades de capacitagédo na
busca de cursos como atividade extra
curricular.

C. de Cursos/
Laboratoristas/ CA/ DAA/ |DAA/ GEPEX|09/2021| 01/2022
GEPEX




